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Unsere Gegenwart und Vision

Eine nachhaltige Zukunft aufbauen -
gemeinsam
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Unser gemeinsamer Weg

Generali Employee Benefits (GEB) Netzwerk

Den Wandel des Employee Benefit Marktes wegweisend gestalten: Zahlen 2020

GEB-NETZWERK IN ZAHLEN — JAHR 2020
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Ein GEB-Team - weltweiter Service

203 Menschen, 3 regionale Drehkreuze und 12 Niederlassungsstandorte

Luxembourg

Frankfurt

Regionale
Niederlassungen

GEB-Biiros

o GEB-Hauptsitz

* Regionale

Drehkreuze ¥ o —
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Wir sorgen fiur einen erstklassigen Service weltweit

1 GEB team - 123 Lander — 139 Netzwerkpartner

Powered by Bing
O Awstralian Bureau of Statistics, GeoMames, Microsoft, Mavinfo, TomTom, 'Wikipedia

B Abdeckung des GEB-Netzwerks

GEB-Netzwerkpartner

v lokale Versicherer

v fiihrend auf ihrem Markt

v anerkannt fir ihre
herausragende Expertise
und ihre qualitativ
hochwertigen
Dienstleistungen

v’ Spezialisten im Bereich der
Employee Benefits fir
Mitarbeiter.
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Unser Versprechen: Lifetime Partner
Wichtige Pluspunkte fur unseren gemeinsamen Weg.

Regulierter Technik / Innovationen Digitaler Daten- und
Ansprechpartner, und globaler Ansatz um neue Chancen zu Informationsaustausch

ergreifen und auf die sich durch unsere Portale
verédndernden und Partnernetzwerk —
Kundenbedurfnisse zu Wertschdpfung tber den
reagieren Vertrag hinaus

engagierte und erstklassige um Reaktionsschnelligkeit
Serviceteams Uber unser Netzwerk zu
gewabhrleisten

Zielgerichtete Expertise zur Unterstiitzung multinationaler Konzerne
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Unsere Losungen und Dienstleistungen

Schutz fur Ihre Mitarbeiter — gemeinsam Sorge iy
tragen .
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Unsere Employee Benefits - Losungen

Anpassung an die GréRe und das Risikoprofil des Kunden im Laufe
der Zeit auf der Grundlage von Pramien und Landern, die im Pool
enthalten sind.

Diese Losung vereint die Starke und Einfachheit eines
Multiemployer-Pool-Modus fiir mehrere Arbeitgeber mit kleineren
gebiindelten Pramien und eines Standalone-Pool-Modus fiir
groBere geblindelte Pramien, die Uber bestimmte Schwellenwerte
angepasst werden kdnnen.

Lifecycle- Pooling

Weltweit

Globales Underwriting

Ermoglichung einer proaktiven Finanzierungsstrategie  zur
Optimierung des Finanz- und Informationsflusses lokaler
Programme flr Mitarbeiterleistungen. Globales Underwriting bietet
auch verbesserte Geschaftsbedingungen sowie eine Optimierung
der zentral und vorab verhandelten Preisgestaltung gemaR den
Schaden-Kosten-Quoten je nach Land und Deckung.

Wir kimmern uns um das Risiko, wahrend Sie |hre Unternehmenssteuerung optimieren.

Weltweit

Captive

Eine Captive ist eine (Rick-)Versicherungsgesellschaft, die
ausschlieBlich zur Versicherung oder Riickversicherung der Risiken
der Unternehmensgruppe eingerichtet wurde, zu der sie gehort. Die
Captive stellt einen strategischen Ansatz fir das Management der
versicherten Leistungspléne eines Unternehmens dar und bietet
attraktive Moglichkeiten, wettbewerbsfahige Leistungspakete fir
Mitarbeiter mit vollstdndiger Transparenz und Kontrolle zu regeln,
zu finanzieren und zu bieten.

Nur Rickversicherung

Unterstitzung unseres lokalen Netzwerkpartners bei der Betreuung
und Abdeckung der Tochtergesellschaften und Niederlassungen
grofer multinationaler Unternehmen. Nutzung ihrer lokalen
Underwriting-Moglichkeiten und Unterstitzung bei der Betreuung
multinationaler Unternehmen, auch ohne internationale Lésungen.
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Dienstleistungen fur Health & Wellbeing

Spezialisiertes H&W-Team, interaktive digitale Dashboards und starke Partnerschaften

Global medical claim dashboard

Informationen Uber globale und landerspezifische Trends und
Kostentreiber in 40 Landern, die 90% des GEB-Portfolios

abdecken

Medical Claim Dashboard - Sort by Paid Date

Health Resource Center

Partnerschaften fir digitale Gesundheitsdienste

Online-Tools, Services, Kommunikationspakete und

Digital health services

Country health profiles
=

Country Health
Prof

vy

Multimedia health kits
GENERALI OSummary page @ Country detail ODisclaimer Report Year: 2018 EIE]
Country: | COUNTRY v [Oveiew ] I [® hapters | | ] Siress indcators ] (]
0] Prior Year Report Year Var GEB BM 0 Prior Year Report Year Var GEB BM
‘Submitted Total 1,879,214 2,388,930 2714% Number of Claimants 504 3 412%
Member Share Total 221 356 56.7% Number of Claims 1612 2210 36.0%
Paid in Period 659,254 1,057,957 60.5% Claims per Claimant 32 31 37% 67
Initial Head Count 569 654 15.0% 539,604 Paid per Claim 1358 1602 18.0% 308.9
Final Head Count 638 817 28.1% 548,598 Paid per Claimant 4309 4896 136% 20593
Impact: Large Claims © Impact: High Claimants O
PriorYoar  Roport Yoar Var GEB BM PriorYoar  Report Year Var GEB BM
Large Claim Threshold 2,050 2,050 2,050 High Claimant Threshold 10,500 10,500 10,500
N° Claims >= Threshold a 8 88.6% N° Claimants >= Threshold 4 12 2000% R
Thveshold Percentle 8% a76% 980%  Theshold Prcante wo% ars% s80% Podcasts & webinars
Total Paid - Large Claims. 181,172 369,241 103.8% Total Paid - High Claimants 63,122 197,393 2127%
Large Claim as % of Total 27.5% 34.9% 27.0% 35.8% High Claimants as % of Total 96% 18.7% 94.9% 225% [
% of Total > Threshold 138% 18.8% 36.4% 19.3% % of Total > Threshold 32% 6.7% 1106% 11.6% =
5 Podcasts &
Monthly Paid Amount & Claim Counts Webinars
120000
£ 100,000 400
80,000 300
S 6o 20
40,000
o0 . 1o
) [ Way Jun
ViPald v

Health & wellbeing news
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Client Data Center
24/7-Zugriff fir Kunden und Broker auf Daten, Berichte und Dashboards

Key Metrics: 2020 Premiums Net of Taxes Evolution

Premiums Net of Taxes

Eine Anlaufstelle iyt -
v Online-Dashboard — =
historischer Daten o i S =
Vierteljahrlich aktualisiert — )
(1,720,620 [ 17221

I nte ra ktiv Previous Year: 2,374,009

<\

<\

Technical Balance Evolution Claims Paid Evolution

v" Moglichkeiten zum
Herunterladen

M .

—

v Global, regional und lokal

v Moglichkeit, Dokumente
abzuspeichern

£
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COVID-19 Resource Centre

Alle Informationen sind verflugbar tber geb.com/COVID-19.

COVID-19 resources on GEB.com

Updated on an ongoing basis

Links to global health resources including WHO
dynamic maps, public health sites

Network partner T&Cs pertaining to Covid-18

Region-specific detail including local health
updates, ministry of health announcements,
announcements from local hospital authorities

Glatalt, s of -idpe CEST, 39 bhsy 2838, o S
frreact casea 4 SIVE-10. st 357,738 daat

b 5704738

st

COVID-19 Health Bulletin

Keeping Safe Simple steps for you and your family

Bnes e

hop al loast 2 metarn

Kipop Indoemod and up to date by

fallowing instructions and guidance
from the WHO, the COC, your local
government and health authorities.

GENERALT

£

GENERALI

Employee Benefits Network



COVID-19 Impfstoff-Bulletin
Erfahren Sie mehr auf geb.com/COVID-19.

e p— €5
Informationen uber COVID-19, die monatlich e e
aktualisiert und in Zusammenarbeit mit
Granite Management entwickelt werden: e & = R = -
v" Updates zu Virusvarianten —
v' Updates zu zugelassenen Impfstoffen i
und Impfstoffen in klinischen Studien der e . =
Phase 3 :
v" Auswirkungen auf Arbeitgeber : =
v Was Arbeitgeber jetzt tun kénnen = = |
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Vierteljahrliche Updates zu unseren Partnern, Losungen, Dienstleistungen und
Mitarbeitern

Melden Sie sich auf geb.com bei GEB Client & Intermediary Insights an und erhalten Sie
regelmaldig per Email die GEB Insights.

¥ M 0 - G63 INTERMEDIARY INSIGHTS 01 | 2020 E3 INTERMEQUARY INSIGHTS 01 | 2020
G E B - Services & Tools Global Programmes
Insights -
EB ISAE 3402 Certi
In this issue
= COVID-19
« Network Partners
+ Global Programmes & Must Reads
» Services & Tools o
+ Health & Wellbeing
« Events & Canferences DOCU%’W_
DocuSign # ol ~ i
* People v e hgtis
i . g inhardt
« Rogionsi iffces oniacts - ]
Themen Video
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Vielen Dank. Wir freuen uns darauf,
unseren gemeinsamen Weg zu beschreiten.

Marketing und Kundenerfahrung
Kontaktieren Sie uns unter MandCE@geb.com

m o Erfahren Sie mehr auf geb.com #WeSpeakYourLanguage
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https://www.youtube.com/channel/UCbzhves4H5re-HL4PWMXapw
https://www.linkedin.com/company/generali-employee-benefits
http://www.geb.com/
https://www.geb.com/?utm_source=power_point&utm_medium=final_slide&utm_campaign=site_link

Haftungsausschluss

,Diese Informationen und Mitteilungen werden von Assicurazioni Generali S.p.A. — Luxembourg Branch Luxemburg (,,das Unternehmen*®) mit eingetragenem Sitz in 52, Boulevard Marcel
Cahen, L-1311 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, bereitgestellt. Assicurazioni Generali S.p.A. — Luxembourg Branch ist die luxemburgische Niederlassung von Generali
Assicurazioni S.p.A, einer Gesellschaft mit beschrénkter Haftung nach italienischem Recht, mit eingetragenem Sitz in 34132 Trieste, Piazza Duca degli Abruzzi, 2 und eingetragen unter der
Firmennummer 00079760328. Durch die Nutzung oder das Herunterladen dieser Publikation erkldren Sie sich mit den nachstehenden Bedingungen einverstanden und es wird davon
ausgegangen, dass Sie diese einhalten.

Der Inhalt dieser Publikation ist Eigentum des Unternehmens. Alle Rechte sind dem Unternehmen vorbehalten. Ein Teil oder der gesamte Inhalt dieser Publikation darf nicht ohne vorherige
schriftliche Genehmigung des Unternehmens kopiert, reproduziert, Gbertragen, hochgeladen, verdffentlicht oder verbreitet werden, aber das Unternehmen erlaubt Ihnen, Ausziige dieser
Seiten nur fiir Ihren persénlichen Gebrauch auszudrucken. Die in dieser Publikation angezeigten Marken und Logos sind Eigentum des Unternehmens und seiner Tochtergesellschaften
(Generali Group) oder ihrer jeweiligen Eigentiimer. Sie diirfen ohne vorherige schriftliche Zustimmung des Unternehmens nicht verwendet werden.

Die Informationen in dieser Publikation werden in gutem Glauben vom Unternehmen bereitgestellt und es wird von ihrer Korrektheit ausgegangen. Diese Publikation ist nicht dazu bestimmt,
jeden Aspekt der Themen der genannten Leistungen abzudecken, und das Unternehmen tbernimmt keine Garantie flir deren Vollstandigkeit oder Richtigkeit. Diese Publikation ist nicht
darauf ausgelegt, rechtliche oder andere Beratung zu bieten, und Leser sollten sich bei Fragen zu internationalen Leistungen an einen Rechts- oder Finanzberater wenden. Die Informationen
in dieser Publikation werden sowohl von internen als auch externen Quellen erstellt. Das Unternehmen behélt sich das Recht vor, die genannten Informationen sowie die funktionalen und
operativen Nutzungsspezifikationen, die fir die Publikation gelten, nach eigenem Ermessen und ohne Vorwarnung zu &ndern, wenn es sich dafur entscheidet. Das Unternehmen wird sein
Méoglichstes tun, um sicherzustellen, dass die in der Verodffentlichung prasentierten Informationen vollstdndig den Anforderungen an Zuverléssigkeit, Wahrhaftigkeit und Genauigkeit
entsprechen. Das Unternehmen Ubernimmt jedoch keine Verantwortung fir Fehler oder Ungenauigkeiten im Inhalt der Publikation, die sich aus Umstanden ergeben, die dem Unternehmen
nicht zugeschrieben werden kénnen. Das Unternehmen tUbernimmt keine Verantwortung fur die Zuverlassigkeit, Richtigkeit und Gultigkeit von Informationen im Inhalt der Publikation, die
dem Unternehmen nicht zugeschrieben werden kénnen. Des Weiteren Ubernimmt das Unternehmen keine Verantwortung fiir nachteilige Folgen von kurzen oder langeren Unterbrechungen,
Verzdgerungen oder Funktionsstérungen bei der Bereitstellung der Publikation aufgrund von Umsténden, die sich der Kontrolle des Unternehmens entziehen. Keine der in den verlinkten
Websites enthaltenen Informationen stellt eine Empfehlung, Aufforderung oder ein Angebot des Unternehmens oder seiner verbundenen Unternehmen dar, Wertpapiere oder andere
Finanzinstrumente zu kaufen oder zu verkaufen oder eine Anlageberatung oder -dienstleistung bereitzustellen; einige Informationen kénnen auf den verlinkten Websites gefunden werden, da
ihre Veroffentlichung gesetzlich, durch Vorschriften oder Bestimmungen von Selbstregulierungskodizes erforderlich oder empfohlen wird. Die Informationen in dieser Publikation dirfen nicht
von Ausléandern verwendet, heruntergeladen oder ins Ausland importiert werden, wenn die Bereitstellung, Nutzung, Kommunikation oder Verbreitung dieser Informationen gegen geltende
Gesetze, Regeln oder Vorschriften einer Regierungsbehdrde oder Regulierungs- oder Selbstregulierungsorganisation verstdBt oder wenn das Unternehmen nicht befugt ist, solche
Informationen oder Dienstleistungen bereitzustellen. Solche Informationen stellen weder ein Angebot des Unternehmens noch eine Aufforderung zur Zeichnung oder zum Kauf von
Wertpapieren in beliebigen Landern dar, auch nicht im Ausland, einschlieBlich, ohne Einschrankung, der Vereinigten Staaten von Amerika oder von einer ,,US-Person® geméaB der Definition in
der ,Verordnung S“ gemaB dem United States Securities Act von 1933 (Securities Act), in der jeweils giltigen Fassung®.

=
E oM
GENERALI

Employee Benefits Network



	Generali Employee Benefits Network auf einen Blick
	Unsere Gegenwart und Vision
	Generali Employee Benefits (GEB) Netzwerk 
	Ein GEB-Team - weltweiter Service
	Wir sorgen für einen erstklassigen Service weltweit
	Unser Versprechen: Lifetime Partner
	Unsere Lösungen und Dienstleistungen
	Unsere Employee Benefits - Lösungen
	Dienstleistungen für Health & Wellbeing
	Client Data Center
	COVID-19 Resource Centre
	COVID-19 Impfstoff-Bulletin
	Slide Number 13
	Vielen Dank. Wir freuen uns darauf, �unseren gemeinsamen Weg zu beschreiten.
	Slide Number 15

